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Allegato 4 –Scheda sintetica di presentazione dei percorsi formativi per 
l’Upskilling e Reskilling  
 

 
Presentazione dell’offerta di percorsi di formazione ai fini  
 della costituzione del Catalogo dell’offerta formativa GOL 

 
SINTESI 

A.1 Tipologia di Percorso di riferimento nell’ambito del Programma GOL: 

X UPSKILLING 

RESKILLING 

A.2 Area di formazione di riferimento (*con riferimento alle aree di manifestazione per cui si è stati selezionati 
con DD 1018 del 12.08.2022) 

1 Efficienza energetica 

2 Mobilità sostenibile 

3 Nuove tecnologie della vita 

X 4 Nuove tecnologie per il Made in Italy 

5 Tecnologie innovative per i beni e le attività culturali -Turismo 

6 Tecnologie della informazione e della comunicazione 

A.3 Titolo del percorso formativo  

Competenze per le operazioni di potatura delle piante 

A.4. Inquadramento livello EQF 
EQF 3 

A.5 Settore economico professionale (SEP) (fare riferimento al SEP prevalente) con riferimento 
all’articolazione dell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni 

SEP01 
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A.6 Area/aree di attività (ADA) con riferimento all’articolazione dell’Atlante del Lavoro e delle 
Qualificazioni 

ADA 01.01.05 (ex ADA.1.236.796) lavori per il governo e sviluppo delle piante (innesto e potatura) 
in pieno campo e in serra 

A.7 Classificazione ISTAT CP 2011 
6.4.1.1.0 – Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture in pieno campo 

A.8 Classificazione ISTAT ATECO 2007  
01.1- coltivazione di colture agricole non permanenti  
01.2- coltivazione di colture agricole permanenti 

A.9 Articolazione del riferimento professionale per Unità di Competenza 

Macroprocesso Unità di competenze 

Gestire i fattori 
produttivi 

UC – 1. Gestire in sicurezza lavorazioni con uso di attrezzature 
complesse e fonti di rischio   

UC – 2 Manutenzione di utensili/attrezzature per potatura 

 

Produrre Beni ed erogare 
servizi 

UC – 3. Realizzazione della potatura di piante e alberi 

 

 

A.10 Descrizione delle singole Unità di Competenza (U.C.) 

 

Macroprocesso Unità di competenze 

Titolo UC UC – 1. Gestire in sicurezza lavorazioni con uso di attrezzature 
complesse e fonti di rischio   

Macroprocesso di 
riferimento  

Gestire i fattori produttivi 

Descrivere l’Unità di 
Competenza e 
indicare il repertorio 
regionale di 
riferimento 

Eseguire lavorazioni con attrezzature manuali complesse tenendo conto 
dei fattori generici e specifici di rischio connessi, e di conseguenza 
adottare comportamenti e usare dispositivi atti a prevenire pericoli fisici 
e danni alla salute 

Repertorio dei Profili Professionali Regione Marche 

Risultato atteso 

 

 

Adottare comportamenti e usare dispositivi atti a prevenire pericoli fisici 
e danni alla salute nello svolgimento di lavorazioni con attrezzature 
manuali complesse   

Conoscenze minime Concetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro (rischio, 
danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione 
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aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, 
controllo, assistenza) 

Uso e manutenzione dei dispositivi di protezione individuale (DPI) 

Rischi caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell'azienda e 
specifici riferiti alla mansione (ad es. derivanti da lavorazioni con uso di 
attrezzature manuali che presentano fattori di rischio per la presenza di 
organi in movimento, superfici taglienti, elementi ustionanti, parti 
elettriche, pesantezza e vibrazioni, ecc.) e conseguenti modalità di 
lavorazione in sicurezza, misure e procedure di prevenzione e 
protezione, antincendio, esodo e primo soccorso 

 Contenuti tecnici previsti dalla normativa vigente per la formazione 
obbligatoria degli addetti a lavori sotto tensione: inquadramento 
legislativo e normativo, ruoli e responsabilità; fondamenti di fisica ed 
impiantistica elettrica; antinfortunistica elettrica e primo soccorso; 
procedure di lavoro, documentazione prevista, condizioni di sicurezza 
per la effettuazione dei lavori 

 

Abilità minime 

 

 

 

Utilizzare in modo adeguato e secondo le prescrizioni, le attrezzature e i 
macchinari da lavoro, le sostanze tossiche, i mezzi di movimentazione e 
trasporto e i dispositivi di sicurezza e quelli di protezione individuale 

Identificare fattori di rischio per la sicurezza e la salute, generali e connessi 
alle lavorazioni con attrezzature manuali che presentano fattori di rischio, 
prevenendo e gestendo eventuali imprevisti od emergenze secondo le 
procedure previste 

Operare applicando tecniche adeguate ad eseguire in condizioni di 
sicurezza le lavorazioni con uso di attrezzature manuali che presentano 
fattori di rischio 

Contribuire a eliminare o ridurre emergenze o pericoli che possono 
verificarsi all'interno del contesto di lavoro 

 

 

Macroprocesso Unità di competenze 

Titolo UC UC – 2 Manutenzione di utensili/attrezzature per potatura 

Macroprocesso di 
riferimento  

Gestire i fattori produttivi 

Descrivere l’Unità di 
Competenza e 
indicare il repertorio 
regionale di 

Eseguire i lavori periodici di manutenzione delle attrezzature 
e/utensili/sostegni per la realizzazione della potatura provvedendo, se 
necessario, alla riparazione di parti usurate 

Repertorio dei Profili Professionali Regione Marche 
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riferimento 

Risultato atteso 

 

 

Esecuzione delle operazioni di manutenzione delle attrezzature per le 
potature  

 

Conoscenze minime 

 

 

Caratteristiche e funzionalità  generali di piattaforme elevatrici  

Caratteristiche e tipologie di attrezzature ed utensili agricoli 

Modalità di messa in sicurezza degli attrezzi, utensili e materiale per 
potatura  

 Principali nozioni relative alle tecniche di riparazione di 
utensili/attrezzature per potatura  

 Tecniche di manutenzione degli strumenti utilizzati per la potatura e di 
piante/alberi 

Abilità minime 

 

 

 

Riporre, in sicurezza, gli attrezzi e ogni strumento necessario alle 
operazioni di innesto e potatura 

Controllare gli utensili, attrezzature ed eventuali sostegni utilizzati nelle 
operazioni di innesto e potatura di piante ed alberi 

Effettuare gli interventi di riparazione di parti usurate o difettose di 
utensili/attrezzi e sostegni utilizzati per la potatura  

Verificare il corretto funzionamento di piattaforme elevatrici e la 
conformità delle stesse 

 

 

Macroprocesso Unità di competenze 

Titolo UC UC – 3. Realizzazione della potatura di pianti e alberi 

Macroprocesso di 
riferimento  

Produrre Beni ed erogare servizi 

Descrivere l’Unità di 
Competenza e 
indicare il repertorio 
regionale di 
riferimento 

Eseguire le operazioni di potatura delle piante erbacee e legnose, 
individuando la tecnica e l'attrezzatura più idonea nonché il 
periodo/stagione più adeguato a seconda delle specie da potare, 
provvedendo alla successiva raccolta del materiale vegetale di risulta 

Repertorio dei Profili Professionali Regione Marche 

Risultato atteso 

 

 

Selezione dei rami e delle branche delle piante legnose in base al tipo di 
potatura da eseguire  

Esecuzione delle operazioni di taglio per la potatura di piante legnose  
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Esecuzione delle operazioni per la potatura di piante erbacee (es. 
scacchiatura, cimatura, ecc.)  

Esecuzione delle operazioni accessorie alla potatura (es. applicazione 
sostegni, legatura rami, ecc.)  

Esecuzione delle operazioni per la raccolta e l'eliminazione dei residui 
vegetali potati  

Individuazione del periodo per la realizzazione delle potature  

 

Conoscenze minime 

 

 

Tecniche e tipologie di potatura di pianti e alberi 

Caratteristiche e funzionalità di piattaforme elevatrici 

Calendario delle potature in base alle caratteristiche delle piante/alberi 

Elementi di botanica 

Modalità di smaltimento dei residui vegetali 

Normativa in materia di smaltimento dei residui vegetali 

Abilità minime 

 

 

 

Eseguire potature artistiche 

Raccogliere e smaltire i residui vegetali eliminati con la potatura 

 Individuare il periodo migliore per effettuare la potatura per non 
compromettere la risposta vegetativa 

Individuare la tecnica di potatura più adeguata in base alle caratteristiche 
della pianta/albero da potare 

Eseguire, secondo le modalità previste, la potatura di piante/alberi 
avvalendosi anche di piattaforme elevatrici o free climbing, se necessario 

Eseguire le operazioni preliminari alla potatura delle piante/alberi (es. 
legatura rami, applicazione di sostegni, cc…) 

A.11 Destinatari del percorso formativo –eventuali requisiti di accesso 
Indicare puntualmente eventuali requisiti di ammissione dei partecipanti in relazione al titolo di studio e/o ad altre 
conoscenze/competenze richieste. 

Sono, pertanto, beneficiari delle attività di formazione contenuta nel Catalogo dell’offerta formativa 
GOL coloro che, in esito all’assessment realizzato dai CPI umbri e dalle APL convenzionate con 
ARPAL Umbria, saranno attribuiti ai “cluster” corrispondenti ai percorsi “Upskilling”  

- 18 anni di età  
- Assolvimento da parte dei partecipanti del diritto-dovere di istruzione e formazione. 
- Per titolo di studio all’estero occorre presentare una dichiarazione di valore o un documento 

equipollente/corrispondente che attesti il livello di scolarizzazione. 
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- Per gli stranieri è inoltre indispensabile una buona conoscenza della lingua italiana orale e 

scritta, che consenta di partecipare attivamente al percorso formativo. Tale conoscenza deve essere 
verificata attraverso un test di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore 

A.12 Durata complessiva del percorso (distinguere le ore di aula, FAD e tirocinio curriculare) 
80 Ore totali di cui 66 ore di aula e 14 ore di FAD sincrona 

A.13 Articolazione del percorso formativo 

 
N. Titolo UFC/segmento/ 

tirocinio curriculare 
Denominazione UC di 
riferimento 

Durata (ore) di cui FAD 

1 UFC 1: Sicurezza nei 
luoghi di lavoro  

UC – 1. Gestire in 
sicurezza lavorazioni 
con uso di attrezzature 
complesse e fonti di 
rischio   

14 10 

2 UFC 2: Manutenzione 
delle Attrezzature  

UC – 2. Manutenzione 
di utensili/attrezzature 
per potatura 

18 4 

3 UFC 3: Gestire il servizio 
di potatura  

UC – 3. Realizzazione 
della potatura di pianti 
e alberi 

48  

  Totale 80 14 

A.14 Tipo di attestazione prevista 

X ATTESTAZIONE DI MESSA IN TRASPARENZADEGLI APPRENDIMENTI 

QUALIFICAZIONE REGIONALE ex DGR n. 834/2016 

ABILITAZIONE 

ALTRO (indicare): ___________________________ 

Eventuali Note: 

A.15 Riferimenti del soggetto richiedente l’inserimento della proposta nel Catalogo dell’offerta 
formativa GOL 

Denominazione e 
ragione sociale  

                                            RenderCAD srl 

Referente  Cognome e nome     Trappolino Massimo 

Tel.                          0763.450192 / 3393367784 

E-mail                      massimo@rendercad.it 

Indirizzo PEC          rendercad@pec.it  
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in partenariato con (compilare se necessario) 

Denominazione e 
ragione sociale  

Cratia Srl 

Referente Cognome e nome Monacelli Alessandro  

Tel. 07532028 

E-mail: umbria@confagricoltura.it 
 

A.19 Sedi di svolgimento del percorso (fare riferimento esclusivamente alle sedi indicate nelle 
manifestazioni d’interesse in risposta all’Avviso ex DGR 627/2022) 

 

N. sede 1 RenderCAD srl 

Indirizzo Via Monte Fumaiolo, 17-19 ORVIETO (TR) 
 

 

N. sede 2 Cratia srl  

Indirizzo Via Catanelli 70,06135 Ponte San Giovanni Perugia  
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